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Bienvenidos al CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE
(0CDC()
iHead Start/Early Head Start 0-5!

iLos padres son los primeros y mas importantes maestros para sus hijos y nos gustaria asociarnos
con usted para el éxito de su hijo! Esperamos que se convierta en un miembro activo de nuestro

programa Head Start / Early Head Start, participando en las aulas, en las socializaciones, en las
actividades para padres, en el Consejo de Politicas o en varios comités.

iEstamos emocionados de que haya inscrito a su hijo en HEAD START/EARLY HEAD START DEL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL OAHE! Bienvenidos a nuestro programa.

Esperamos que este manual para padres le resulte Gtil. Se elabor6 para que pudiera familiarizarse mas con nuestro programa,
politicas y procedimientos. El personal de Head Start revisara la informacion de este manual con usted y le pedimos que firme una
pagina en la que indique que recibio este manual y que seguiré todas las politicas que contiene. Por favor, siéntase libre de hacer
preguntas.

Trabajaremos en estrecha colaboracion con usted para asegurarnos de que usted y su hijo aprovechen al maximo la experiencia de
Head Start/Early Head Start. jEsto significa que queremos su opinion! jEsperamos verte y tener noticias tuyas a menudo!



A lo largo del aio se llevaran a cabo reuniones de
padres en su comunidad. Folletos, boletines
informativos, notas en la bolsa de pareja de su hijo,
Facebook y School Messenger son formas en que le
informamos de la fecha, el lugar y la hora.

Para las familias inscritas en la opcién basada en el
hogar, las socializaciones se llevan a cabo dos veces al
mes. Su visitador del hogar lo mantendra informado
de las fechas y horas.

La Junta Directiva y el Consejo de Politicas se reunen

todos los meses.




Way -'

;QUE ES HEAD START? M=

Way

Head Start fue creado en 1964 bajo la Ley de Oportunidades Econémicas. El programa fue disefiado para
proporcionar a los nifios en edad preescolar de familias econdmicamente limitadas una "ventaja™ en la educacion
formal. Es un programa nacional que tiene como objetivo promover la preparacion escolar en nuestros nifios mas
pequefos. Este objetivo se logra a través de un programa integral de desarrollo infantil que proporciona el
crecimiento fisico, social, emocional e intelectual de los nifios. Cada Head Start esta disefiado para satisfacer las
necesidades de los nifios, las familias y las culturas a las que sirven. Se fomenta la fuerte participacion de los
padres para garantizar que los nifios estén listos para la escuela, ingresando al jardin de infantes con las habilidades
y el conocimiento necesarios para el aprendizaje, asi como con ganas de explorar y aprender.

Los miembros del personal de Head Start ofrecen a su hijo atencion de calidad, respeto, carifio, orientacion y
una experiencia de aprendizaje solida para el desarrollo. Head Start ofrece experiencias de éxito mientras se
divierte y aprende a llevarse bien con los demas. Head Start involucra a los padres (o tutores), la familia y la
comunidad en cada centro. jNuestro programa anima a los padres a convertirse en voluntarios de Head Start!



CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE

Declaracion de objetivos:
Empoderar a las personas, fortalecer a las familias y construir comunidades

para el éxito escolar y de la vida.

Declaracion de Vision:

Comunidades solidarias que maximicen el potencial para todos los nifos y las familias.



Como llegar a nosotros

Pierre Center (Oficina Teléfono: 605-224-
Principal) 6603
2307 East Capitol Ave Fax: 605-224-0850
Pierre, SD 57501 Texto: 605-280-8262
Centro Irwin Teléfono: 605-224-
2506 East Irwin St. 6603
Pierre, SD 57501 Fax: 605-224-0850
Texto: 605-280-8262
Centro Jones Co. Teléfono: 605-669-
306 Sur de Cleveland 2669
Murdo, SD 57559 Fax: 605-224-0850

Horario de oficina de OCDC
Lunes - Viernes 7:45 am a 3:30 pm

Si no se contesta el teléfono, deje un mensaje detallado.
Todo el personal tiene una direccion de correo electronico. Es su firstname.lastname@oahechild.com

La direccién de la pagina web es www.oahechild.com

n Visitenos en Facebook en OAHE CHILD DEVELOPMENT CENTER (HEAD START/EARLY HEAD START).
Haga clic en el botén "Me gusta" para recibir actualizaciones sobre reuniones, eventos especiales y eventos de la comunidad.


mailto:firstname.lastname@oahechild.com
http://www.oahechild.com/

PARTICIPACI

ON DE LOS

iINVOLUCRATE! Esta puede ser la primera experiencia de su hijo con la escuela y usted tiene la oportunidad de moldear la forma en que su hijo ve la
escuela. Los estudios demuestran que el compromiso de los padres con la educacién de sus hijos es el factor mas importante relacionado con el éxito
de sus hijos en la escuela. Los maestros realizan al menos dos visitas domiciliarias por afio programatico para cada familia, incluyendo una antes de que
comience el ano programatico. Los maestros también realizan conferencias de padres, segln sea necesario, pero no menos de dos veces por afio
programatico. Las visitas domiciliarias y las conferencias ayudan a involucrar a los padres en el aprendizaje y desarrollo de sus hijos y mejoran el
conocimiento y la comprension tanto del personal como de los padres sobre la educacion y el progreso del desarrollo del nifio en el programa.

Los padres en el aula
Nos encanta que visite el salén de clases de su hijo.

e Leinvitamos a venir a comer con su hijo en cualquier momento después de la primera semana de clases. Por favor, avisele al maestro con
anticipacion para que podamos
tener suficiente comida para todos.

e Nos encantaria que leyera a los nifios, compartiera una actividad especial, un pasatiempo o ayudara con actividades especiales planificadas en el
aula.

e Usted puede ayudar a preparar las cosas para el salén de clases desde casa. Pidale sugerencias al maestro de su hijo.

e Puede ayudar en las excursiones de la clase. Siempre es util tener mdas adultos cuando vamos a lugares.

e Asista a las socializaciones de su hijo.

Reuniones de Padres (Noches de Diversion Familiar) Socializaciones y Actividades
Las reuniones de padres (Noches de Diversion Familiar), socializaciones y actividades se llevan a cabo regularmente en OCDC. Estos se anunciaran a

través de folletos, correo electrdnico o por School Messenger. Ir a las reuniones de padres es una forma de conocer a otros padres y aprender lo que
estd sucediendo en el saldn de clases y en el programa, asi como comunicarse con su representante del Consejo de Politicas.



Consejo de Politicas
El Consejo de Politicas es un érgano de formulacion de politicas y toma de decisiones para el programa OCCC. Como representante del Consejo de Politicas, puede

obtener mas informacidn sobre el programa y participar en las principales decisiones de politica, tales como:

> ¢éQuién es elegible para Head Start y Early Head Start?
Objetivos y planes
Presupuestos
Quién es contratado para trabajar en Head Start y Early Head Start
Ayudar en la planificacidn y coordinacidn de actividades para los padres en toda la agencia.
Ayudar y fomentar la participacion de los padres en el programa.
Servir de enlace entre organizaciones publicas y privadas

> Iniciar sugerencias e ideas para la participacion y mejora del programa
El Consejo de Politicas estd compuesto por padres de HS/EHS y otros representantes de la comunidad que brindan asesoramiento y ayudan a supervisar el programa.
Cada grupo de padres elegira representantes de su grupo para que asistan al Consejo de Politicas. El Consejo de Politicas se reune una vez al mes en el Capitol Street
Center para representar y hablar en nombre de los padres de su area. Es una responsabilidad de los miembros del Consejo de Politicas informar al grupo de padres
en las Reuniones de Padres (Noches de Diversion Familiar) sobre las decisiones tomadas durante las reuniones. Se ofrece el reembolso de los gastos de viaje a las
personas que viven fuera de la zona de Pierre y se proporciona cuidado de nifios.

YV V VYV VYV

Comités o Grupos Asesores

Estos grupos son responsables de revisar y evaluar los servicios actuales y recomendar cambios a la Junta, el Consejo de Politicas y el personal.
Necesitamos que los padres sean parte de grupos tales como: Autoevaluacién del Programa, Asesoria de Salud y Salud Mental, Comité de Curriculo y
E.R.S.E.A. (Elegibilidad, Reclutamiento, Seleccidn, Inscripcidn y Asistencia). Lldmenos al 605-224-6603 si estd interesado en ser parte de alguno de estos

grupos.

¢COMO SE LO QUE ESTAN HACIENDO LA JUNTA Y EL CONSEJO DE POLITICAS?
¢ Las actas de las reuniones del Consejo de Politicas y de la Junta Directiva se public /‘“‘
¢ Asistir a las reuniones de padres E 7; =
¢ Hable con el personal o con su representante del Consejo de Politicas —
¢COMO LE HAGO SABER MIS IDEAS A LA JUNTA DIRECTIVA Y AL CONSEJO DE P(
4 Asista a las reuniones de padres para hablar con su representante (‘/ /
¢ Llame o escriba a su representante ~—
¢ Comunicate con el Director o Administrador del Programa para que te ayude



Voluntarios

iOCDC valoray alienta a los voluntarios! Los nifios estan especialmente encantados cuando un miembro de la familia o alguien que conocen participa
en nuestro programa. Si no puedes ser voluntario en el programa como padre, pero conoces a alguien a quien le gustaria venir y ayudar de manera
regular, hdzselo saber. Siempre estamos buscando voluntarios. Los voluntarios pueden ser un abuelo, una tia, un tio, un companero de trabajo o

incluso el vecino de al lado. jLos voluntarios son activos valiosos para nuestro programa!
Pedimos que los padres voluntarios comiencen después de la primera semana de clases. jEsto les da a los nifios y maestros la oportunidad de aprender

algunas de las rutinas primero!

How) = %V

El Centro de Desarrollo Infantil de OAHE se esfuerza por mantener a los nifios seguros en todas las situaciones.
Los simulacros se completan durante todo el afio, para que los nifios sepan qué hacer en situaciones de
emergencia. Practicamos simulacros de encierro, incendio/evacuacién y refugio en el lugar. Esperamos que
nunca se presenten estas situaciones, pero queremos estar preparados en caso de una emergencia.



Contribucion en especie
;QUE ES EN ESPECIE?

En especie se dona tiempo, servicios, bienes o materiales. El gobierno federal proporciona
el 80% de nuestro dinero para operar Head Start. Sin embargo, el gobierno espera que los
padres y voluntarios de la comunidad contribuyan con el 20% restante en

lo que llamamos tiempo en especie y donaciones en lugar de dinero.

Requisito de la subvencion:

e En especie debe ser igual al 20% del dinero de la subvencién recibida del gobierno
federal.
e Si cada familia contribuye 1 hora por dia o 7 horas por semana, se cumplira el requisito
de En Especie.
Hay muchas maneras de ganar horas en especie:

Servir como miembro del Consejo de Politicas o comités especiales.

Ayuda con el mantenimiento de reparaciones de edificios y equipos.

Ayudar con la revisién anual del programa.

Ayudar con el almuerzo, leer a los nifios o servir como voluntario en el salon de clases.
Donar materiales o ropa para las actividades del aula.

Apoye el curriculo del aula en casa haciendo actividades con su hijo.

Si el requisito de En Especie no es cumplido por el programa, podria
resultan en una reduccion de los fondos del programa y de los servicios
para nifos.

YV VVYVY



ASOCTACIONES FAMILIARES

En Head Start y Early Head Start, la participacion de los padres y las familias se trata de construir relaciones con las familias que apoyen el bienestar familiar,
relaciones sélidas entre los padres y sus hijos, y aprendizaje y desarrollo continuos tanto para los padres como para los nifios. Cada familia tiene fortalezas y
necesidades. Esto incluye una base sélida para identificar y actuar sobre las metas y aspiraciones familiares. El personal alentara la participacion de los padres para
incluir el establecimiento y el logro de metas a corto y largo plazo para las familias y sus hijos en las siguientes areas:
1. Bienestar familiar
o Las familias son seguras, saludables, tienen oportunidades de progreso educativo y movilidad econdmica, y tienen acceso a servicios de salud fisica y
mental, asistencia para la vivienda y la alimentacion, y otros servicios de apoyo familiar.
2. Relaciones positivas entre padres e hijos
e A partir de las transiciones a la paternidad, los padres y las familias desarrollan relaciones calidas que nutren la salud, el desarrollo y el aprendizaje de sus
hijos.
3. Las familias como educadoras de por vida
e Los padresy las familias observan, guian, promueven y participan en el aprendizaje diario de sus hijos en el hogar, en la escuela y en sus comunidades.
4. Las familias como aprendices
e Los padresy las familias aprenden sobre la personalidad, el desarrollo y el estilo de aprendizaje de sus hijos. También promueven sus propios intereses de
aprendizaje a través de la educacion, la capacitacion y otras experiencias que respaldan su crianza de los hijos, sus carreras y sus metas de vida.
5. Participacion de la familia en las transiciones
e Los padresy las familias alientan y abogan por el aprendizaje y el desarrollo de sus hijos a medida que hacen la transicién a nuevos entornos de aprendizaje
dentro y entre, Early Head Start, Head Start, servicios para la primera infancia, primeros grados de primaria y mas alla.
6. Conexiones familiares con los comparieros y la comunidad
e Los padresy las familias forman conexiones con compafieros, mentores y otros miembros de la comunidad en redes sociales formales o informales. Estas
redes son de apoyo y educativas. Honran e incluyen el idioma y la cultura del hogar de las familias, y mejoran el bienestar social y la vida comunitaria de
las familias.
7. Las familias como defensoras y lideres
e Los padresy las familias abogan por sus hijos y desempefian roles de liderazgo en Head Start y Early Head Start. Participan en la toma de decisiones, el
desarrollo de politicas y la organizacion de actividades en comunidades y estados para mejorar la seguridad, la salud, el desarrollo y las experiencias de
aprendizaje de los nifios.
El Especialista en Servicios Familiares y los Visitadores del Hogar pueden ayudar a las familias a alcanzar sus metas y pueden ayudar con nuevas ideas o formas de
pensar sobre los problemas familiares. El Especialista en Servicios Familiares del Centro de Desarrollo Infantil OAHE puede proporcionar referencias a otras agencias
seglin sea necesario, asi como conectarlo con programas y / o grupos de apoyo. El personal de Head Start/Early Head Start tiene informacién sobre agencias y
recursos comunitarios que brindan asistencia a las familias inscritas. Estos recursos pueden incluir:

* Educacidn para padres  *Presupuestacion * Asistencia para la vivienda
* Asistencia Energética *Asesoramiento * Capacitacioén Laboral
*Ropa *Transporte * Abuso de sustancias
* Salud y Nutricion * Alimentos de emergencia *Educacion de adultos

Comuniquese con un especialista en servicios familiares o con su visitador del hogar si tiene alguna de estas necesidades.
10



DERECHOS DE LOS PADRES

1. Los padres pueden solicitar inspeccionar el expediente de su hijo. El programa debe poner a disposicion el expediente del nifio dentro de un plazo
razonable, pero no mas de 45 dias después de recibir la solicitud.

2. Cuando el programa mantiene registros secundarios que contienen informacién sobre méas de un hijo, el programa se asegura de que el padre solo
inspeccione la informacidn que pertenece al hijo del padre.

3. EI CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE no destruye el registro de un nifio con una solicitud pendiente para inspeccionar y revisar el
registro.

4. Un padre tiene el derecho de pedirle a OAHE CHILD DEVELOPMENT CENTER que enmiende la informacion en el registro del nifio que el
padre cree que es inexacta, engafiosa o que viola la privacidad del nifio.

5. El programa considerara la solicitud de los padres y, si la solicitud es denegada, enviara una decisién por escrito a los padres dentro de un tiempo
razonable que informe a los padres del derecho a una audiencia.

6. Si el padre solicita una audiencia para impugnar la informacion en el registro del nifio, el programa programa una audiencia dentro de un tiempo
razonable, notifica al padre, con anticipacion, sobre la audiencia y se asegura de que la persona que lleva a cabo la audiencia no tenga un interés
directo en su resultado.

7. El programa garantiza que la audiencia brinde a los padres una oportunidad completa y justa para presentar evidencia relevante para los
problemas.

8. Si el programa determina, a partir de la evidencia presentada en la audiencia, que la informacion en el registro del nifio es inexacta, engafiosa o
viola la privacidad del nifio, el programa enmienda o elimina la informacion y notifica a los padres por escrito.

9. Si el programa determina, a partir de la evidencia presentada en la audiencia, que la informacion en el registro del nifio es precisa, no induce a
error o de otra manera no viola la privacidad del nifio, el programa informa al padre del derecho de colocar una declaracién en el registro del nifio
que comente sobre la informacion impugnada o que indique por qué el padre no esta de acuerdo con la decision del programa. o ambas cosas.

10. Cuando los padres lo solicitan, el programa proporciona, de forma gratuita, una copia inicial de los registros de los nifios.

11. Un padre tiene el derecho de revisar cualquier acuerdo escrito con terceros que proporcionen servicios directamente a su hijo.
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Divulgacién de informacion de identificacion personal

1.0 Divulgaciones con el consentimiento de los padres

1.1 OAHE CHILD DEVELOPMENT CENTER (OCDC) obtendra el consentimiento por escrito de los padres, excepto como se indica en la seccion 2 a continuacion, antes de que
nuestro programa divulgue cualquier informacion de identificacion personal (P1I) de cualquier registro del nifio. El otorgamiento del consentimiento es voluntario por parte de los
padres y puede ser revocado en cualquier momento. Si un padre revoca el consentimiento, esa revocacion no es retroactiva y, por lo tanto, no se aplica a una accion que ocurri6 antes de
que se revocara el consentimiento.

1.2 Los procedimientos para proteger la PII requieren que el programa se asegure de que el consentimiento por escrito de los padres especifique qué registros del nifio se pueden
divulgar, explique por qué se divulgaran los registros e identifique la parte o clase de partes a las que se pueden divulgar los registros.

a) El consentimiento por escrito debe estar firmado y fechado.
1.3 El consentimiento por escrito firmado y fechado puede incluir un registro y una firma en formato electrénico que:
a) ldentifique y autentique a una persona en particular como la fuente del consentimiento electrdnico; y
b) Indica la aprobacién de la informacion por parte de dicha persona.
2.0 Divulgacion sin el consentimiento de los padres
2.1 Los procedimientos para proteger la PIl permiten que el programa divulgue dicha PII de los registros del nifio sin el consentimiento de los padres para:
a) Partes apropiadas para abordar un desastre, emergencia de salud o seguridad durante el periodo de la emergencia, o un riesgo grave para la salud y la seguridad, como una
alergia alimentaria grave, si el programa determina que la divulgacién de la Informacion personal de los registros de los nifios es necesario para proteger la salud o la seguridad de
los nifios u otras personas.
b) Cumplir con una orden judicial o citacién emitida legalmente, siempre que el programa haga un esfuerzo razonable para notificar a los padres sobre todas esas citaciones y
6rdenes judiciales antes del cumplimiento de las mismas, a menos que:
(i) Un tribunal ha ordenado que no se divulgue ni la citacion, ni su contenido, ni la informacion proporcionada en respuesta.
(ii) Un padre es parte en un procedimiento judicial que involucra directamente el abuso y la negligencia infantil (segun se define en la seccion 3 de la Ley de Prevencién y
Tratamiento del Abuso Infantil (42 U.S.C. 5101)) o asuntos de dependencia, y la orden se emite en el contexto de ese procedimiento, no se requiere notificacion adicional al

padre por parte del programa; 0

(iii) El programa inicia una accion legal contra un padre o un padre inicia una accion legal contra el programa, entonces el programa puede divulgar al tribunal, también sin una
orden judicial o citacion, los registros del nifio relevantes para que el programa actile como demandante o demandado.

c) El Secretario de Agricultura o un representante autorizado del Servicio de Alimentos y Nutricion para llevar a cabo el monitoreo, las evaluaciones y las mediciones de
rendimiento del Programa de Alimentos para el Cuidado de Nifios y Adultos.

d) Un trabajador social u otro representante de una agencia de bienestar infantil estatal, local o tribal, que tiene derecho a acceder a un plan de caso para un nifio que esta en
colocacion de cuidado de crianza, cuando dicha agencia es legalmente responsable del cuidado y proteccion del nifio, segin la ley estatal o tribal.

e) Partes apropiadas para abordar el maltrato infantil sospechado o conocido y es consistente con las leyes federales, estatales, locales y tribales aplicables sobre la denuncia de
abuso y negligencia infantil.
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PREPARACION ESCOLAR

Nuestro programa brinda oportunidades educativas para que usted, como padre, mejore sus habilidades para ayudar a su hijo a tener éxito en la escuela, lo
que incluye:

e Comprender las necesidades educativas y de desarrollo de su(s) hijo(s).

e Compartir preocupaciones y observaciones sobre su(s) hijo(s) con el personal del programa.

Durante un afio programatico , los padres/tutores reciben:
o Folletos apropiados para la edad para explicar los niveles de desarrollo infantil y las oportunidades para participar en los eventos del programa
(formulario de voluntario).
¢ Informacion sobre la preparacion escolar, dominios de evaluacién y metas escolares de OCCC. Se establecen fortalezas y metas para cada nifio
y se establecen metas del Acuerdo de Asociacion Familiar (FPA) con las familias.
e El progreso del nifio en sus metas y aprendizaje. Las metas se continlian o se establecen nuevas metas.

El programa proporciona:
e Comunicacion sobre el nifio a través de la bolsa de la pareja, teléfono, correo electronico, mensaje de texto o cara a cara.
¢ Informacion educativa en todas las areas componentes de Head Start, incluyendo Salud, Salud Mental, Nutricién, Transicién, Educacion y
Servicios Familiares.
e Actividades semanales de preparacion escolar para cada nifio.

Los padres comparten:
e Preocupaciones y/u observaciones sobre el desarrollo de su hijo con el personal del programa.
e Metas para su hijo en el hogar, visitas y conferencias o seguin sea necesario para ayudar a su hijo a tener éxito en la escuela.
13



Los padres promueven el éxito de la preparacion escolar al:
e Participar en visitas domiciliarias y conferencias.
e Asistir a las reuniones de padres de OCDC (Noches de Diversion Familiar) y a las socializaciones.
e Completar actividades en especie con su hijo/a y devolver las hojas en especie al Maestro/Visitador del
Hogar.
e Completar las actividades de preparacion escolar enviadas a casa por el maestro.
e Participar en la educacion de sus hijos.

Nuestra filosofia de preparacidn escolar se basa en la idea de que los nifios aprenden mejor cuando el aprendizaje es atractivo y activo. Los maestros y
visitadores del hogar ensefian activamente algunas cosas directamente y sirven como un recurso para los nifios a medida que avanzan en su camino hacia
la preparacion escolar. Nuestro entorno y actividades se planifican cuidadosamente para reflejar las necesidades de cada nifio, asi como los objetivos
educativos continuos. Nos enfocamos en el nifio en su totalidad e incluimos areas como la seguridad, la autoayuda, el crecimiento social y emocional, el
desarrollo fisico de los musculos grandes y pequefios del nifio, el aprendizaje cognitivo, del lenguaje y de la lectoescritura.

El programa basado en el centro del CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE utiliza Creative Curriculum, un curriculo validado basado en la
investigacion. EI programa basado en el hogar utiliza Parents As Teachers (PAT), también un plan de estudios basado en la investigacion. El lenguaje y
la alfabetizacion, asi como el conocimiento del alfabeto, la conciencia de la palabra impresa, la conciencia fonémica, incluida una variedad de libros, se
enfatizan fuertemente porque sabemos que este énfasis mejora la capacidad de un nifio para aprender a leer. También hacemos hincapié en los conceptos
matematicos y cientificos. Incluimos la mdsica y la danza y creemos que el juego es una herramienta de aprendizaje activo que mejora el crecimiento
cognitivo, linguistico y social. A los nifios se les permiten opciones durante el dia, ya que las elecciones fomentan la autoestima del nifio. Creemos que
los padres son los maestros mas importantes de sus hijos y alentamos a los padres a participar siempre que sea posible.

Servicios para niios con discapacidades y sus familias Every person desrves

the chance to reach his
or her full potential

En Head Start y Early Head Start, todos los nifos son especiales, incluidos aquellos con discapacidades. Head

Start atiende a los nifos con discapacidades al proporcionar un entorno apropiado y la orientacion de los

adultos para la participacidon de los nifos con necesidades especiales. Head Start considera a cada nino como
una persona uUnica con fortalezas y necesidades individuales y proporciona un programa individualizado para el nifio y la familia. Desde 1972,
Head Start ha tenido el mandato de reclutar y servir activamente a nifos con discapacidades. Un minimo del 10% de la matricula total de nifios
atendidos son ninos con discapacidades. Inscribir a nifos con discapacidades en el programa es una experiencia enriquecedora para el nino con
discapacidades, asi como para los otros ninos que aprenden a aceptar a las personas que pueden ser diferentes a ellos. Nuestro programa

colabora con los sistemas de escuelas publicas para servir mejor a los niflos con discapacidades.
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Metas de Preparacion Escolar de OCDC

A través de observaciones, documentaciones, analisis de datos y evaluacion del desarrollo, cada nifio mostrard progreso en las siguientes metas:

En el ambito de los enfoques del aprendizaje:

Obijetivo: Los nifios adquiriran habilidades de curiosidad e iniciativa en el aprendizaje y autocontrol de sentimientos y comportamientos.

En el ambito del desarrollo social y emocional:

Meta: Los nifios desarrollaran habilidades para formar relaciones positivas y comprender e interactuar con los demas.

En el ambito del lenquaje v la lectoescritura:

Meta: Los nifios demostraran mayores habilidades en lenguaje, comunicacion y alfabetizacion.

En el dominio de la cognicién:

Meta: Los nifios fortaleceran su capacidad de pensar, razonar y comprender lo que sucede a su alrededor.

En el dominio del desarrollo perceptivo, motor v fisico:

Meta: Los nifios aumentaran su desarrollo en rutinas relacionadas con el cuidado personal, la seguridad y las habilidades motoras.
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Transicion de programas

Una vez que las mujeres embarazadas inscritas en el programa Early Head Start (EHS) dan a luz a su bebg, el bebé pasa
automaticamente al programa Early Head Start y continuara recibiendo visitas semanales al hogar.

Los nifios inscritos en el programa EHS permanecen en el programa hasta que sean elegibles por edad para el programa Head Start.
Un nifio debe tener tres afios de edad en o antes del 1 de septiembre para ser considerado elegible por edad. Por ejemplo, si un nifio
estd en EHS y cumple tres afios después del 1 de septiembre del afio en curso, esperara hasta el siguiente afio escolar para inscribirse
en el programa Head Start 3-5. Como parte del proceso de transicion, cada nifio elegible para su edad participara en visitas a las
aulas. Su visitador del hogar o padre los acompafiara cuando visiten el salon de clases. Las visitas a las aulas se realizaran en abril
y/o mayo.

Los nifios en Pierre, Fort Pierre 0 Murdo que son elegibles para el kindergarten visitaran un salon de clases de kindergarten como
parte de su proceso de transicion. Le animamos a usted y a su hijo a que asistan a las visitas a las aulas y a las
Orientaciones/Resimenes de la escuela a la que asistiran. Esto les dara la oportunidad de conocer a los maestros de su escuela y
familiarizarse con su nueva escuela.
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POLITICAS




Horarios de las clases . A

\ L/
\

La clase de dia completo comienza a las 8:00 am y termina a las 3:00 pm.

~
/ AN\
La clase de medio dia de la mafiana comienza a las 8:00 am y termina a las 11:30 am. h/ P ;: @,
\ A5 W~
La clase de medio dia de la tarde comienza a las 11:45 am y termina a las 3:15 pm. :3 gg* ixf 0

Llegada

LOS NINOS NO DEBEN LLEGAR MAS DE 15 MINUTOS ANTES DE QUE COMIENCE LA CLASE Y LOS PADRES DEBEN ACOMPANAR
A SUS HIJOS AL SALON DE CLASES. Le pedimos que no bloquee el trdfico y que se estacione en un drea de estacionamiento designada.

La mayoria de los nifios tienen algunos sinfomas de "separacion" y se les debe dar al menos tres semanas para que se adapten a una rutina

cémoda. A menudo, los nifios necesitan tiempo para acostumbrarse al cambio y necesitan un refuerzo positivo constante (elogios, aliento, etc.)
para ayudarlos a adaptarse y tener éxito. Los sintomas de separacién también pueden ocurrir después de un cambio de horario y especialmente
después de un descanso. El personal de Head Start trabajard con usted para ayudar a que su hijo se sienta cémodo en el centro.

Recogida
Su hijo debe ser recogido dentro de los 15 minutos después de la clase.

Si su hijo no ha sido recogido dentro de los 15 minutos después de la clase, el personal lo llamara a usted, a su contacto de emergencia
o a cualquier otro nimero que se nos haya proporcionado. Si no pueden comunicarse con alguien, el personal llamarad a la policia y
posiblemente al Departamento de Servicios Sociales.

Cada persona que recoja a un nifio debe usar el formulario de registro de salida en el salén de clases. Cuando recoja a su hijo, utilice el
formulario de registro de salida requerido que se encuentra en la recepcion, asi como también firme la salida de su hijo en el salén de clases con
el maestro.

Después de la escuela

Ofrecemos cuidado después de la escuela para nifios en nuestras aulas de dia completo. Esta atencion va desde el final de la jornada escolar
hasta las 17:15 horas. Los nifios pueden ser recogidos en cualquier momento durante ese periodo de tiempo y deben ser registrados. Los nifios
DEBEN ser recogidos antes de las 5:30 p.m. Los nifios pueden estar al aire libre, en un salon de clases o en el salén de usos mdltiples. Si los
nifios no son recogidos antes de las 5:30 p.m., se sequird nuestra politica regular de recogida (ver arriba). Llame para informar al personal si va a
llegar tarde.

Liberacion de_nifios

Los nifios solo serdn entregados a las personas autorizadas. Se trata de alguien que el padre ha aprobado para recoger a su hijo y
notificado al CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE. Se le pedirdn los hombres de las personas a las que permitird recoger a su hijo.
Su hijo SOLO serd entregado a alguien en esta lista por razones de seguridad y es posible que se le pida que muestre una identificacién al
personal de Head Start cuando recoja a los nifios.
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OAHE CHILD DEVELOPMENT CENTER no entregara a un nifio a los padres o a cualquier persona que, en opinion del personal,

Parece estar intoxicado, bajo la influencia de drogas, o esta exhibiendo un comportamiento amenazante, abusivo o violento que presenta
un peligro potencial inminente para el nifio.

Contactos de emergencia

Pedimos que todas las familias proporcionen dos (2) contactos de emergencia y su informacién. En caso de una emergencia con su hijo, es
importante que el personal tenga a alguien mds a quien llamar en caso de que ho se pueda contactar a los padres. Este contacto de emergencia
debe ser alguien que pueda recoger a su hijo y/o que sepa cémo ponerse en contacto con usted cuando nosotros no podamos.

Asistencia

Se fomenta que cada nifio y familia mantengan una tasa de asistencia del 100%. La asistencia de cada nifio serd monitoreada diariamente. Al
final de cada mes, el Especialista en Servicios Familiares revisard los datos de asistencia para identificar a los nifios con patrones de ausencia
que los ponen en riesgo de perder el diez por ciento de los dias del programa por afio, que es cualquier nifio cuya asistencia es del 90% o menos.
Cuando un nifio estd "cronicamente ausente" o ha sido identificado como en riesgo de perder el diez por ciento del afio escolar, el FSS se
comunicard con la familia para ayudar a implementar estrategias que ayuden a la familia a mejorar la asistencia individual del nifio. La familia
puede completar y firmar un "Plan de éxito de mi hijo" en el que se describan estrategias para mejorar la asistencia.

Por favor, haga todo lo posible para que su hijo asista a cada dia de clase programado. iLlame al maestro de su hijo o al centro si su hijo estard

ausente! De acuerdo con la politica de OCCC, un miembro del personal se comunicard con usted si su hijo se ausenta de la clase sin notificacién.
iLas visitas a domicilio también son importantes! Por favor, haga todo lo posible para asistir a cada visita domiciliaria programada. Si
usted, o su hijo, no pueden participar en una visita al hogar, llame a su visitador del hogar o maestro para informarles.

Cierre de la escuela .

En general, si las escuelas puiblicas cierran, OCDC también estard cerrada. Sin embargo, debido a que se trata de nifios en
edad preescolar,

puede haber otros dias en los que OCDC juzgue que las condiciones climdticas y de la carretera son demasiado peligrosas

para

nifios pequefios. Si no tenemos clase, es posible que tengamos que recuperar esos dias en una fecha posterior.
Los dias que la hora de inicio se posponga una hora o mds, las clases matutinas NO recibirdn desayuno.
El almuerzo se servird a la hora programada.

En los DIAS DE INICIO TARDIO, el personal NO estard disponible hasta la hora de inicio determinada. Por favor, no traiga nifios antes
de la hora de inicio determinada. Recibird una llamada o un mensaje de texto de School Messenger con informacion sobre el cierre de la
escuela cuando ocurra una cancelacion o un inicio tardio. El condado de Jones seguird a su distrito escolar local cuando se cierre o se produzca
un inicio tardio. Los medios de comunicacion locales también pueden ser notificados.
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Denunciar el abuso y la negligencia infantil
Todos los empleados del Centro de Desarrollo Infantil de Oahe estdn obligados por ley (SDCL 26-10-10) a denunciar cualquier incidente

sospechoso de abuso o negligencia infantil al Departamento de Servicios Sociales o a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.
Todos los empleados tienen un control de la Divisién de Investigacién Criminal para asegurarse de que no han cometido un delito de abuso
infantil.

No discriminacion
El Centro de Desarrollo Infantil de Oahe no discrimina por motivos de raza, sexo, edad, color, origen nacional o discapacidades en la
prestacién de servicios y empleo.

Todo el personal se compromete a representar, apoyar y honrar a todas y cada una de las familias y nifios que se les confian con amor,
comprension y respeto, lo que incluye respetar y promover la identidad tnica de cada nifio y familia y abstenerse de estereotipar por
motivos de género, raza, etnia, cultura, religion, discapacidad o cualquier otra condicién de caracteristicas protegidas por la ley aplicable.

DIVERSIDAD CULTURAL/LUCHA CONTRA LOS PREJUICIOS
La composicion cultural, racial y étnica de nuestro programa Head Start se estd volviendo mds diversa a medida que Head Start
refleja los cambios en Estados Unidos. Ensefiamos que las diferencias unicas de cada persona deben ser compartidas y apreciadas.
Aprender sobre nuestra cultura del Medio Oeste, junto con las culturas de otros en nuestro pais y el mundo, ayudard a los nifios a
crecer fuertes y conocedores, listos para participar plenamente en una sociedad diversay cambiante. Se ensefiard a los nifios a
defenderse cuando se enfrentan a situaciones sesgadas, fomentando el uso de palabras en lugar de acciones para expresarse. Todos
los nifios serdn desafiados a considerar la equidad y la empatia en los conflictos en el aula.

Los temas y actividades basados en los dias festivos se revisardn con las familias para garantizar que se respeten los antecedentes
de las familias atendidas.

Animamos a todas las familias que hablan un idioma distinto al inglés en casa a inscribir a sus hijos en Head Start. Los nifios que
aprenden en dos idiomas crecen y prosperan en nuestro programa. Se ofrecen servicios de traduccion. Se anima a las familias a
venir a las aulas y compartir sus culturas y pasatiempos Unicos con los nifios en el Centro de Desarrollo Infantil Oahe.
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Politica de no fumar

INO SE PERMITE FUMAR EN
LOS SITIOS DE DESARROLLO
INFANTIL DE OAHE NI EN
noRislsA  NINGUNA FUNCION

Area PATROCINADA! El CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL OAHE
promueve un ambiente libre de
tabaco para todos los nifios.

;Listo para dejar de fumar?

Habla con un entrenador en vivo.

e Los entrenadores pueden ayudarlo a dejar de
fumar, masticar o vapear.

. disponibles medicamentos para dejar de
fumar GRATIS por hasta 12 semanas.
Llame para inscribirse. Tarda entre 10y 15

minutos.

1-866-737-8487)
https:/www.sdquitline.com/

Supervision activa

Al reconocer las preocupaciones de seguridad y proteccion, los nifios en cualquier actividad de OCDC deben estar bajo la

supervision directa de sus padres/tutores. Los padres que se rednan/visiten con el personal o asistan a las reuniones del

comité deben tener a los nifios a su cuidado con ellos en todo momento, a menos que se hayan hecho otros arreglos.

USO DEL TELEFONO CELULAR

PEDIMOS A LOS PADRES QUE SE ABSTENGAN DE USAR THEIR CELL PHONE MIENTRAS SE ENCUENTRAN EN UN CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL PARA DEJARLOS, RECOGERLOS O OFRECERSE COMO VOLUNTARIOS. PERMITIR LA COMUNICACION
ENTRE EL PERSONAL Y LOS PADRES MIENTRAS DEJAN O RECOGEN A SUS HIJOS PROPORCIONA UNA EXPERIENCIA

POSITIVA PARA LOS NINOS.

POR FAVOR, ABSTENGASE TAMBIEN DE TOMAR FOTOS DE LOS NINOS CON SU TELEFONO PARA RESPETAR LA PRIVACIDAD

DE LOS DEMAS NINOS EN EL AULA.

21


tel:+18667378487
tel:+18667378487
tel:+18667378487
https://www.sdquitline.com/

ROPA

Envie a su hijo con ropa que sea comoda y que se pueda lavar fdcilmente. El aprendizaje en Head Start puede ser activo y desordenado, y
queremos que su hijo pueda participar plenamente. Creemos que los nifios necesitan sentirse libres de explorar actividades sin miedo a
ensuciarse la ropa, por lo que fomentamos la ropa de juego informal. La ropa que el nifio pueda manejar de forma independiente para ir al
bafio es la mejor. Algunos nifios pueden necesitar su propia muda de ropa personal en el centro, y tratamos de tener un suministro de ropa
adicional a mano. Los zapatos deben usarse en todo momento. Los zapatos de tenis, no las sandalias o las botas, son una excelente opcién, ya que
las suelas antideslizantes ayudardn a prevenir accidentes, asi como a proteger los pies y los dedos de los pies de lesiones.

IPOR FAVOR, VISTA A SU HIJO PARA EL CLIMA! Es muy importante que los nifios usen ropa apropiada para el clima; esto puede incluir un
abrigo, botas, pantalones para la nieve, sombrero y guantes en el invierno. OFRECEMOS ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE PARA LOS NINOS A
DIARIO. iEnvie zapatos de interior a la escuela cuando su hijo use botas de invierno! Si necesita ayuda para obtener ropa apropiada
para el clima, hable con el maestro de su hijo, el visitador del hogar o un especialista en servicios familiares.

Los pafiales y las toallitas himedas estdn disponibles para los nifios mientras asisten a las funciones de Early Head Start/Head Start.

Mantenimiento de la confidencialidad

1. El personal, los voluntarios, el Consejo de Politicas y los miembros de la Junta de OCDC firman
un compromiso de confidencialidad anualmente. Esta declaracién se mantiene en el archivo. Un
cédigo de conducta para el personal, los voluntarios, la Junta Directivay el Consejo de
Politicas se encuentra en las Politicas y Procedimientos del programa. La capacitacion con
respecto a esta politica se brindara en el momento de firmar el compromiso. El personal

contratado después del servicio previo recibird capacitacion sobre la péliza dentro de los 30
dias posteriores a la contratacidn.

2. En ninglin momento un voluntario tiene acceso al expediente de un nifio a menos que sea su
propio hijo. Los archivos de los nifios se almacenan en un drea de archivos cerrada con llave en la oficina del Capitol Center y en
nuestro sistema de software Child Plus. Los archivos secundarios no se pueden eliminar del sitio del programa. El personal de
OCDC tendrd acceso a los archivos de los nifios segln sea necesario. El personal de la Oficina Regional y/o de las agencias de
auditoria tiene acceso a los registros cuando se estd revisando el programa.
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Pautas disciplinarias

El CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE (OCDC) no permite ningln tipo de castigo fisico. El personal nunca humillard, degradard,
asustard o negard la comida a un nifio. Utilizamos técnicas de orientacion y comportamiento positivo. Nuestro objetivo final es que cada nifio
establezca el autocontrol, que se sienta bien consigo mismo y que aprenda a respetar a los demds. En el caso de que el comportamiento
inapropiado de un nifio continle, se puede llevar a cabo una reunién con los padres y el personal.

El programa de manejo del comportamiento que practican nuestras aulas son las filosofias y principios descritos en Conscious
Discipline de la Dra. Becky Bailey. Conscious Discipline es un programa de inteligencia emocional que ensefia a los nifios a
responder, en lugar de reaccionar durante los eventos de la vida. Los acontecimientos de la vida cotidiana se utilizan como
momentos de ensefianza y guian a los nifios para que desarrollen el autocontrol, utilicen herramientas para la resolucion de
conflictos, aumenten la autoestima y fomenten las relaciones positivas y las habilidades sociales. También se basa en la
investigacion actual sobre el cerebro, la informacion sobre el desarrollo infantil y las mejores prdcticas educativas.

Las siguientes son técnicas que pueden ser utilizadas por el personal y los padres:
> Ponerse al mismo nivel de los ojos que el nifio y usar el contacto visual cuando sea posible y apropiado.

» Llamar al nifio por su nombre.

» Dar refuerzo positivo, elogios, sonrisas y afecto.

> Redirija el comportamiento inapropiado aclarando la expectativay luego dando opciones y/o ejemplos de actividades o acciones que serian
aceptables.

» Siempre que sea posible, use consecuencias ldgicas para un comportamiento en particular.

Los afios preescolares son muy importantes. Queremos que su hijo esté lo mas listo posible para el jardin de infantes. No se trata solo de conocer
letras y nUmeros. También se trata de saber aprender y llevarse bien con los demas.
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Procedimiento de Preocupacion de los Padres

El CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE (OCDC, por sus siglas en inglés) tiene un Procedimiento de Quejas que sirve como una forma
para que las familias de Head Start expresen sus problemas o preocupaciones con respecto al programa de manera formal.

Paso 1: Trate de discutir la preocupacién o el problema con la persona o personas involucradas. ¢Sigues preocupado? En caso afirmativo, vaya al
PASO 2.

Paso 2: Discuta el problema con el supervisor directo del empleado.

Paso 3: Si el problema o inquietud adin no se ha resuelto o abordado, comuniquese con el Director. Este contacto puede ser en persona o a través
de una llamada telefénica; Sin embargo, si alin desea presentar una queja oficial, debe ser por escrito.

PASO 4: El Director tiene quince (15) dias a partir de la recepcién de la queja por escrito para responder. La respuesta del Director deberd
darse por escrito.

PASO 5: Si el padre ha seguido los pasos anteriores y aun no estd satisfecho, puede hablar con su representante del Consejo de Politicas o
solicitar que se le incluya en la agenda de la reunion regular del Consejo de Politicas. El Consejo de Politicas escuchara la inquietud y respondera
por escrito dentro de los treinta (30) dias.

COMUNICACION

¢COMO LE INFORMO AL PERSONAL LAS NECESIDADES DE MI FAMILIA? La comunicacién
comienza en el momento en que se recoge o se envia una solicitud con la informacién que comparte sobre su

Communication

hijo y su familia. Otras formas de recibir y dar informacion incluyen:

R/

% Visitas domiciliarias a la base del Centro Head Start: los maestros visitardn el hogar un minimo de dos

veces al afio para informarle cémo estd progresando su hijo y para obtener sus ideas sobre lo que su hijo
necesita. Sus preguntas e ideas son siempre bienvenidas.

R/

% Conferencias de las Escuelas Base del Centro Head Start: se programa una conferencia formal dos

veces al afio con los padres de los nifios que trabajan en el centro. Los padres tienen la oportunidad de
reunirse en la escuela para revisar el progreso de sus hijos. Los maestros compartirdn sus observaciones de las habilidades de su hijo.

@

< Contactos personales: cada vez que tenga una inquietud, compdrtala con el maestro/visitador del hogar de su hijo o con el personal apropiado.

El programa basado en el centro Head Start también utiliza las bolsas de los socios y las notas de contacto para la comunicacién frecuente.
Cualquier forma de comunicacion es bienvenida: notas, llamadas telefdnicas, correo electronico, mensajes de texto y de persona a persona.
Estaremos encantados de responder a sus preguntas y escuchar sus ideas.

< Reuniones del Comité de Padres: Un Comité de Padres estd compuesto por padres cuyos hijos estdn en la misma clase/unidad. Padre

Los comités se relnen para:
* hablar con su representante del Consejo de Politicas * participar en la capacitacion de los padres * hacer planes para el aula

24



August 202

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

” .
] E
3 4 J & 7 8 9
Fierre Enrolhnents
9 am
11 i2 i3 4 13 16
18 19 20 21 22 23
Irwin Orientation Capitel 51 Orienta-
L fign 3-5
25 FirstDayvof Clas- | 26 27 28 29 30
ses for Al Children
First EHS Home 1'is- Board
itz
Policy Council
27
24




10 DATOS SOBRE EL COMPROMISO DEL PADRE
e — e ——

Spending time together Greater academic success ‘
More positive social behavior

Fewer conduct problems

Lending emotional support
Giving everyday assistance.
Monitoring children’s behavior Better self-esteem

Using non-coercive discipline Lower levels of depression

Providing clear boundaries and expectations Reduced contact with juvenile justice system

Las investigaciones muestran que los nifios se benefician directamente de las contribuciones de un padre o figuras paternas. Los hallazgos de la ciencia en rapido
crecimiento de la primera infancia y el desarrollo temprano del cerebro muestran el impacto positivo de por vida que los padres pueden tener al participar positivamente
en las vidas de sus hijos desde el principio. Los resultados beneficiosos para los nifios no se limitan a la infancia. Las personas con figuras paternas activamente
involucradas durante la infancia tienen mas probabilidades de tener niveles mas altos de éxito en sus carreras, una mejor oportunidad de tener un matrimonio fuerte y
duradero y una mejor capacidad para manejar el estrés. Los hallazgos relacionados indican que la ausencia emocional de los padres tiene efectos negativos duraderos en
el desarrollo infantil. La ausencia del padre se define como cualquier situacion en la que el padre esta psicolégicamente desconectado de sus hijos, ya sea que viva 0 no
en el mismo hogar.

9.

10 DATOS SOBRE EL COMPROMISO DEL PADRE

Los padres y los bebés pueden estar tan apegados como las madres y los bebés. Cuando ambos padres estdn comprometidos con el nifio, los bebés estan
apegados a ambos padres desde el comienzo de la vida.

La participacion de los padres se relaciona con resultados positivos para la salud infantil en los bebés, como un mejor aumento de peso en los recién nacidos
prematuros y mejores tasas de lactancia materna.

La participacion del padre mediante la crianza autoritaria (amorosa y con limites y expectativas claras) conduce a mejores resultados emocionales, académicos,
sociales y conductuales para los nifios.

Los nifios que sienten una cercania con su padre tienen: el doble de probabilidades que los que no lo hacen de ingresar a la universidad o encontrar un empleo
estable después de la escuela secundaria, 75% menos de probabilidades de tener un parto adolescente, 80% menos de probabilidades de pasar tiempo en la
carcel y la mitad de probabilidades de experimentar multiples sintomas de depresion.

Los padres desempefian un papel fundamental en el desarrollo infantil. La ausencia del padre dificulta el desarrollo desde la primera infancia, a lo largo de la
infancia y hasta la edad adulta. El dafio psicoldgico de la ausencia del padre experimentado durante la infancia persiste a lo largo de toda la vida.

La calidad de la relacién padre-hijo importa mas que la cantidad especifica de horas que pasan juntos. Los padres no residentes pueden tener efectos positivos
en el bienestar social y emocional de los nifios, asi como en el rendimiento académico y el ajuste conductual.

Los altos niveles de participacion del padre se correlacionan con niveles mas altos de sociabilidad, confianza y autocontrol en los nifios. Los nifios con padres
comprometidos tienen menos probabilidades de portarse mal en la escuela o participar en comportamientos riesgosos en la adolescencia.

Los nifios con padres activamente comprometidos tienen: 43% mas de probabilidades de obtener A en la escuela y 33% menos de probabilidades de repetir un
grado que aquellos sin padres comprometidos.

La participacion de los padres reduce la frecuencia de los problemas de comportamiento en los varones, al tiempo que disminuye la delincuencia y la desventaja
econdmica en las familias de bajos ingresos.

10. La participacion del padre reduce los problemas psicologicos y las tasas de depresion en las mujeres jovenes.
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September 2025

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
i 2 3 4 ] &
CLOSED
LABOR DAY Full Day Class
7 8 L 10 11 iz i3
M 13 16 17 18 19 20
Full Day Class
_'."J‘ _'."_'." _'."_".“ _'."_‘|' _'." j _'."ﬁ T
Policy Council Board Full Dey Class
28 29 30
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Reglas de seguridad para nifilos peatones

La mayoria de las muertes y lesiones de peatones estan relacionadas con el tréfico. Los nifios desde el nacimiento hasta los dos
afios tienen mas probabilidades de lastimarse en las entradas de vehiculos, los estacionamientos y las aceras. Estos consejos
pueden ayudar a los padres a ensefiar a sus hijos sobre las reglas de seguridad para peatones.

siguiente recurso es cortesia de Safe Kids Worldwide.

Los nifios son particularmente vulnerables a la muerte de peatones porque estan expuestos a amenazas de trafico que exceden sus habilidades
cognitivas, de desarrollo, conductuales, fisicas y sensoriales. Esto se ve agravado por el hecho de que los padres a menudo sobreestiman las
habilidades peatonales de sus hijos.

Los nifios son impulsivos y tienen dificultades para juzgar la velocidad, las relaciones espaciales y la distancia. La agudeza auditiva y visual, la
percepcion de la profundidad y la capacidad de exploracion adecuada se desarrollan gradualmente y no maduran completamente hasta al menos los
diez afios. Por lo tanto, las siguientes reglas son vitales para mantener a su hijo seguro.

unhwn=

()]

Cruce la calle en la esquina o en un paso de peatones si lo hay y obedezca todas las sefiales de trafico.

Caminar por una acera; si no hay acera; Camine por el lado izquierdo de la calle, de frente al trafico que se aproxima.

Camine con un adulto hasta que tenga al menos diez afios de edad.

Solo cruce frente a un autobus escolar cuando el conductor diga que es seguro. No cruce detras del autobus o donde el conductor no pueda verlo.
Sostenga la mano de un adulto cuando cruce la calle. Mira a la izquierda, a la derecha y de nuevo a la izquierda antes de cruzar y sigue mirando a
ambos lados hasta que llegues al otro lado.

. Si camina cuando esta oscuro, use ropa de colores claros o ropa con material reflectante para que los conductores puedan verlo. Una linterna

también es una buena idea.

7. Si un juguete o una mascota sale a la calle, pidele a un adulto que te ayude a recuperarlo.
8.

Cuando esté afuera jugando, juegue en un patio trasero o en un patio de recreo lejos de la calle o los estacionamientos.

Leyes de asientos de seguridad de Dakota del Sur

En el estado de Dakota del Sur, todos los nifios menores de cinco (5) afios deben estar debidamente asegurados con un sistema de retencién para nifios como

pasajero.

El sistema de retencion infantil debe instalarse de acuerdo con las instrucciones del fabricante.

El sistema de sujeciéon del pasajero infantil debe cumplir con el Estandar de Seguridad de Vehiculos Motorizados del Departamento de Transporte.

Los nifios menores de cinco (5) afios pero que pesan un minimo de cuarenta (40) libras pueden estar sujetos con un cinturdon de seguridad del vehiculo.

Leyes de cinturones de seguridad de Dakota del Sur

En el estado de Dakota del Sur, todos los conductores y pasajeros de los asientos delanteros deben usar un sistema de cinturdn de seguridad correctamente
ajustado y abrochado.

El conductor de un vehiculo es responsable de asegurarse de que los nifios entre los cinco (5) y diecisiete (17) afios de edad sentados en el asiento delantero

de un vehiculo estén usando un sistema de cinturdn de seguridad de seguridad correctamente ajustado y abrochado.
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October 2025

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
i 2 3 4

b & 7 g 9 10 11
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CLOSED Full Day Class
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Full Dy Class
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29



ar Seat Recommendations for Children

Select a car seat based on your child’s age and size, and choose a seat that fits in your vehicle and use it every time.

©  Always refer to your specific car scat manufacturer’s instructions; read the vehicle owner's manual on how to install the car seat using the e
seat belt or LATCH systemy; and check height and weight limits,

O To maximize safety, keep your child in the car seat for as long as possible, as long as the child fits within the manufacturer’s height and weight requirements.
O Keep your child in the back seat at least through age 12.

o ok ok ke

Birth - 12 months u

Your child under age 1 should always ride in a rear-facing car seat.
Thete are different types of rear-facing car seats: Infant-only seats can only be used rear-facing. Convertible and 3-in-1 car seats typically
have higher height and weight limits for the rear-facing position, allowing you to keep your child rear-facing for a longer petiod of time,

1-3years y J

Keep your child rear-facing as long as possible. it's the best way to keep him or her safe. Your child should remain in a rear-facing car
seat until he or she reaches the top height er weight limit allowed by your car seat’s manufacturer, Once your child outgrows the
rear-facing car seat, your child is ready to travel in a forward-facing car seat with a harness.

4~ 17years J J

Keep your child in a forward-facing car seat with a hamess until he or she reaches the top height or weight limit allowed by your
car seat’s manufacturer. Once your child outgrows the forward-facing car seat with a harness, it's time to travel in a booster seat,
but still in the back seat.

8-12years J ﬂ

Keep your child in a booster seat until he or she is big enough to fit in a seat belt properly, For a seat belt to fit properly the lap belt must
lie snugly across the upper thighs, not the stomach, The shoukler belt should lie snug across the shoulder and chest and not <ross the
neck or face, Remember: your child should still ride in the back seat because it's safer there,

ESCRIPTION (RESTRAINT TYPE}

u A REAR-FACING CAR SEAT is the best A FORWARD-FACING ABOOSTER SEAT \ A SEAT BELT should lie across the

seat for your young child to use. It has a CARSEAT has a harness positions the seat belt upper thighs and be snug across the
harness and in a crash, cradies and moves and tether that limits your so that it fits properly shoulder and chest to restrain the child
with your child to reduce the stress to the child’s forward movement over the stronger parts safely in a crash, It should notreston
child’s fragile neck and spinal cord. during a crash. of your child’s body. the stomach area or across the neck.
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November 2025

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
i
2 3 4 h) & 7 8
3 10 1 i2 13 14 13
CLOSED
TETERAN'S DAT Full Day Class
16 i7 18 19 20 21 22
Policy Council Board Full Day Class
23 24 23 26 27 28 29
CLOSED CLOSED
Parent Teacher Con- | Parent Teacher Con- | NO CLASSES THANESGITING
"erees "enges
NO CLASSES NOCLASSES
30
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Uno de los requisitos de Head Start es asegurarse de que dentro de los 30 dias
posteriores a la inscripcidn, todos los nifios tfengan un proveedor médico para
recibir atencién médica continua. Si no tiene un proveedor médico (médico,
asistente médico, etc.) para su hijo, nuestro especialista en salud lo ayudard a
encontrar un "hogar médico". Todos sabemos que es importante que un nifio reciba
atencion médica cuando se produce una enfermedad. Sin embargo, fambién es muy
importante que un nifio reciba exdmenes preventivos o de nifio sano, ademds de

atencién médica cuando esté enfermo. Recibir cuidado preventivo o de nifio sano significa que un nifio recibe exdmenes fisicos o chequeos
regulares (cuando el nifio estd sano, no enfermo). En ese momento, se realizan ciertos exdmenes de salud importantes, como andlisis de sangre
simples para detectar envenenamiento por plomo, hemoglobina, estaturay peso, y presion arterial. El propésito de los exdmenes preventivos o
de nifio sano es ayudar a prevenir enfermedades y detectarlas temprano.

¢Cuando necesita mi hijo los examenes de nifo sano?

Las Pautas Federales de Head Start/Early Head Start y la Academia Americana de Pediatria recomiendan este horario para los exdmenes
de Bienestar del Bebé/Nifio: A laedadde 1 mes, 2,4, 6,9,12, 15, 18 meses, 2, 3, 4, 5 afios y anualmente después de eso. La mayoria de los
proveedores de atencion médica siguen estas pautas. (Las citas de WIC NO cuentan como los examenes del nifio).

Requisitos de Head Start de OCDC /& o Clinicas locales
e Actualizado EXAMEN DE NINO SANO JJ \: e Grupo Médico Avera Pierre- 605-945-5246
e Hgb (una vez después de 1 ano de edad) | H? T e Clinica Sanford- 605-945-5560
e Plomo (una vez después de 1 afio) ___ ‘ e Salud Indigena Urbana- 605-224-8841
* Vacunas al dia = e Acceso a la salud (Valle de Oahe)- 605-223-2200
e Clinica en el Condado de Jones- 605-669-2121
Transporte a las citas

Transito de River City
s=—=——aum e Medicaid cubrira el transporte de ida y vuelta a las citas médicas locales y fuera de la ciudad para los
nifos y un acompafiante.
| o Llame al 605-945-2360 o Visite https://www.rcptransit.com/medical-transportation para obtener mas
informacion.
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Politica de inmunizacion

El CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE (OCDC) sigue los calendarios de vacunacion recomendados por el Gobierno
Federal y el Departamento de Salud de Dakota del Sur y cumple con las Reglas de Servicios de Cuidado Infantil del Departamento
de Servicios Sociales de Dakota del Sur, Capitulo 67:42:10:14. Estdndares de salud para el cuidado diurno que requiere que las
vacunas de un nifio estén al dia para su colocacién en el programa de dia completo en Capitol Street, que tiene licencia para el
cuidado infantil. Si las vacunas ho estdn al dia, un padre o tutor debe presentar una declaracion escrita de su proveedor médico que
demuestre que los niveles de vacunacion del nifio estdn al diay, si no, que el progreso hacia el logro de niveles de vacunacion
adecuados se estd realizando dentro de los 30 dias posteriores a la inscripcion. Si esta politica contradice las creencias personales

o religiosas, comuniquese con el especialista en salud y seguridad.

Recommended Immunization Schedule

1 2 4 &: | 12 15 18 | 19-23 2-3 4-6 112 | 16
Vaccine Birth | month | months | months | months | months = months | months | months  years  years years years

HepB _
(Hepotits 8) 1 dose 1dose 1 dose
RV (Rotavirus) 1 dose 1 dose 1 dose
DTaP/Tdap
idpMbherin ‘e e o o Tdap
¢ x 1 dose 1 dose 1 dose 1dose 1 dose { dose
pertustin)
Hib
(Haemephilus 1 dose 1 dose 1 dose 1 dose
influenzae type b)

PCV

(Paeumococcal)

1 dose 1dose 1 dose 1 dose

IPV (potic) ldose | ldose 1dose | 1 dose
Flu (infivenza) 2 doses in first year, then 1 dose annually
MMR (Measles,
Mumps, Rubella)

Varicella
{Chickenpox)

HepA
(Hepatitis A)
MCV4
(Memingococcal)

HPV (Human
Papiiomavirus)

1 dose 1 dose
1 dose 1 dose
2 doses

1 dose 1 dose

2 doses

El propdsito de las inmunizaciones es prevenir enfermedades infecciosas en individuos y grupos. Cada afio, muchos nifios
sufren innecesariamente y a veces mueren de enfermedades que podrian haberse evitado con las vacunas.
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Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

] 3
QCDC CLOSED No Class
FOR
NEW TEAR'S
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J‘ _I:;I _'."l'.'|| _'."J" _'."_'." _'."_‘."" _'."_‘I'
CLOSED
MARTIN LUTHER Full Day Class
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26 27 28 29 a0 11
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OCDC no esta preparado para acomodar a nifios enfermos. No podemos cumplir con ninguna solicitud para mantener a un nifio en el
interior o separado de participar en las actividades regulares del aula debido a los requisitos de proporcion de personal. El personal no
puede cuidar a un nifio enfermo sin comprometer el cuidado de los otros nifios. La mayoria de los nifios estan demasiado enfermos para

Politica de Ninos Enfermos

asistir si no se sienten lo suficientemente bien como para participar comodamente en las actividades del programa. Los nifios que
tengan fiebre, diarrea o vomitos durante la noche no deben asistir a clase al dia siguiente.

FEVER VOMITTING DIARRHEA

7«:

EYE INFECTION

~ B

SORE THROAT

SICK CHILD- When to stay home from school

COUGH
G@ \\? <o
(> e i

Fever
(Temperature
100.0F or
higher)

Fever free for
24 hours
straight

without the
use of fever
reducing
medications
such as
Tylenol or
Ibuprofen

Has vomited
more than
once in the

last 24 hours.

Free from
vomiting for
24 hours
straight
without
nausea
medications

Increased
frequency,
looser/watery
stools and/or if
stool runs out of
diaper or if child
can’t get to the
bathroom in time.

Free from diarrhea
for 24 hours
straight without
antidiarrheal
medications

Body rash
with fever,
blisters,
and/or itching
that has not
been seen by
physician

Free from rash
and
permission to
return to
school from
medical
provider

Eye drainage,
itching, and
redness without
evidence of
allergic reaction
and has not been
seen by physician

Free from
redness,
drainage, and/or
itching. Or
evaluated by
medical provider
and cleared to
return.

Sore throat with
fever and
swollen glands
that has not
been evaluated
by a physician.

If diagnosed
with strep throat
students may
return 24 hours
after the start of
antibiotics and is
fever free.

Severe and/or
persistent coughing —
child becomes red or

blue in the face, makes

high-pitched whooping

sound, or coughs to the
point of vomiting

Cough has improved
and is now under
control.

Persistent crying,
extreme irritability,
uncontrolled coughing,
difficulty breathing,
wheezing, or lethargy.
Unable to participate in
class due to illness.

Mood and activity
returns to normal and is
able to participate in
class




February 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
J1 _'." ; -.r 5 ﬂ' 7
) g 10 11 12 13 14
No Classes, No Classes,
Center Baze Home Center Baze Home
Fizifs Fizifs
13 16 17 18 19 20 2]
ocDC CLOSED FOR Full Day Class
FRESIDENT'S DAY
_'."_'." _'."_'.': _'."_‘I' _'." j _'."6 T _'."S
Policy Council Board Full Day Class
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Piojos:
Los nifos que se encuentren con piojos vivos pueden permanecer en clase durante el dia, pero se les disuadira de tener contacto
cercano y directo con otras personas. Un miembro del personal de OCDC se comunicara con los padres para darles la opcion de
recoger a su hijo y hablar sobre el tratamiento del nifio. Es posible que los nifios no regresen a clase hasta que se haya completado
el tratamiento. Después del tratamiento de los piojos, los estudiantes con liendres solo podrdn ingresar al aula y se realizara un
seguimiento adicional para detectar signos de reinfestacion. Puede ser apropiado hacer pruebas de deteccién a otros nifios que
hayan tenido un contacto cercano cara a cara con un nifio que tiene una infestacidn activa, pero no se recomiendan las pruebas de
deteccion en todo el aula o en toda la escuela.

Otras enfermedades diagnosticadas:

Un nifno puede estar demasiado enfermo para asistir si un proveedor de salud le ha diagnosticado alguno de los
siguientes sintomas, hasta que se le trate y/o ya no sea contagioso:

* Sarna : hasta después de completar el tratamiento (generalmente durante la noche)

* Lombrices intestinales : hasta 24 horas después del inicio del tratamiento

* Impétigo : hasta 24 horas después del inicio del tratamiento

* Tifa : hasta 24 horas después del inicio del tratamiento (puede retrasar el tratamiento hasta el final del dia)

* Tos ferina (tos ferina): hasta 5 dias después de iniciado el tratamiento

* Varicela : hasta 6 dias después de que la erupcién o todas las llagas hayan formado costras

* Herpes oral (si el nifio estad babeando o las lesiones no se pueden cubrir), o hasta que las lesiones se curen.

Cuando un nifio tiene alguno de los signos o sintomas de enfermedad anteriores, OCDC llamara a los padres para
que recojan a su hijo. Es importante que tengamos informacion de contacto precisa y actualizada. Agradecemos su
comprension de que los nifios deben quedarse en casa y no ir a la escuela si no se sienten bien. Esto ayuda a mantener
seguros a los compafieros de clase. Por lo general, los nifios pueden regresar a la escuela cuando los sintomas de la
enfermedad han desaparecido y los niveles de dieta y actividad vuelven a la normalidad.

Medicamentos:
Los medicamentos no se administran en OCDC a menos que se hagan arreglos especiales con el personal de salud. Sise
debe tomar un medicamento durante el horario de Head Start, el medicamento debe estar en el frasco original
etiquetado con el nombre del nifio y se debe presentar la documentacidon adecuada de OCDCy las érdenes médicas a un
especialista en salud y seguridad.
Por favor, no envie ningun medicamento a la escuela con su hijo.
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March 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

L=

9 i 1 12 13 4

Full Day Class

15 18 7 15 19 20 21
Policy Council Board
23 24 23 26 27 28

Full Day Class




Informacion de salud dental

Los nifios deben recibir su primer examen dental a la edad de 1 afio. El Centro de Desarrollo Infantil de Oahe

= Qe requiere que los nifios inscritos se hagan un examen dental anualmente. La mayoria de los dentistas locales
™ Nt/ proporcionardn el primer examen dental de forma gratuita a los nifios de Head Start. Los especialistas en salud
pueden ayudar con el transporte y la asistencia financiera si lo solicitan. Llame al 605-224-6603 si necesita ayuda
para llevar a su hijo a su examen dental o si necesita ayuda para programar la cita.

Dentistas locales

¢Sabias que una mala salud dental puede causar:
% Problemas de conducta .

!
o
*

e Clinica Dental Maher- 605-224-8858
e Clinica Dental Pierre- 605-224-5355

e Odontologia de hilo dental- 605-224-2161
* Que un hifio sea "quisquilloso con la comida". 3 o Pierre Family Dental- 605-224-7774

% Retrasos en el habla o desarrollo incorrecto del habla. e Odontologia del rio Missouri- 605-223-2021
. . . e Swenson & Cowan Dental- 605-224-5966

) v, La incapacidad para concentrarse y aprender. e Anderson Dental 605-224-6111(No acepta Medicaid)
¢Sabias que...?

0
0

Mala nutricién y crecimiento. t" :

.0

Los nifios menores de siete afios rara vez se quejan de dolor de muelas.

0

.0

Las caries en los dientes de leche no solo duelen, sino que pueden causar dafios graves a los dientes permanentes que ain no han
erupcionado.

5

S

Los nifios no pierden todos sus dientes de leche hasta entre los 12-14 afios.

7
0.0

Las caries que ho se tratan pueden causar una infeccién grave en todo el cuerpo.

5

S

La secrecién nasal verde y las infecciones frecuentes de los senos paranasales pueden ser un signo de dientes infectados.

foalmélgos locales e Centro de Vision de Walmart

Informacion de la vista 605-224-9694
e Clinica Oftalmoldgica Bartlett

& Weaver

605-224-0404
e Cuidado de los ojos de Dakota

La mejor prdctica es hacerse exdmenes oculares anuales. OCDC utiliza un Detector de Visidn
Puntual para revisar la vista de todos nuestros nifios en el centro para ayudar a determinar los
nifios con mayor riesgo. Los nifios en edad preescolar dependen de su visién para aprender

tareas que los preparardn para la escuela. Cada experiencia que tiene un nifio en edad

Central

preescolar es una oportunidad para crecer y desarrollarse. Utilizan su vision para guiar otras 605-224-6128

experiencias de aprendizaje. De los 2 a los 5 afios, el nifio afinard las habilidades visuales
adquiridas durante la infancia y desarrollard otras nuevas.
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April 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

I 2 3 /
OCDC CLOSED FOR
EASTER
] & 7 8 9 10 11
EASTER QCDC CLOSED FOR No Classes, No Classes,
EASTER MONDATY Staff 5D Early Leamn- | Staff SD Exly Leam-
mg Conference mg Conference
iz i3 4 15 16 17 18
Full Day Class
19 20 21 22 23 2 25
Full Day Class
26 27 28 29 30
Policy Council Board




Comité Asesor de Salud y Salud Mental

El CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE cuenta con un Comité Asesor de Salud y Salud Mental compuesto por
profesionales de la salud y padres de nifios inscritos, y otros voluntarios de la comunidad. La funcién del comité es
asesorar al personal en la planificacion, operacion y evaluacion de los servicios de salud y salud mental ofrecidos a
través del programa.

Las responsabilidades del Comité Asesor de Salud y Salud Mental son:

1. Establecer e implementar metas y objetivos para el componente de servicios de
H €d It]’) salud y salud mental, incluidas las prioridades para el tfratamiento.

W\el [ 55 2. Tener participacién en los Planes del Area de Servicios de Salud y Salud Mental
ne y en los Procedimientos de Salud y Salud Mental.

3. Proporcionar una evaluacion periédica y continua de los servicios de salud y

salud mental.
4. Asegurar la cooperacion de la comunidad en la prestacion de atencién médica y de salud mental a los nifios y sus
familias.

El comité es principalmente de caracter consultivo y se reine en grupo normalmente dos veces al afio, pero los
subcomités mas pequefios pueden reunirse con mas frecuencia. Las decisiones importantes de politica son tomadas y
aprobadas por el Consejo de Politicas y la Junta Directiva o estan contenidas en las Normas de Desempefio de Head
Start. EI Comité Asesor de Salud y Salud Mental debe cumplir con estos estandares y las nuevas politicas deben tener
la aprobacion del Consejo de Politicas y la Junta Directiva.

Cualquier padre que esté interesado en el drea de salud y salud mental y desee formar parte del Comité Asesor de
Salud y Salud Mental debe comunicarse con el Especialista en Salud y Seguridad al (605) 224-6603.
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May 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

L=
i

3 4 5 6 7 8 g
Ne Class Ne Class
Parent Teacher Con- | Parent Teacher Con-
Jerences Jferences
11 12 13 4 15 18
Half Day Classrooms | Full Day Classrooms
Lasi Day Lasi Day Earfy Re-
leaze 100
NO AFTERSCHOOL
18 19 20 21 22 23
Policy Cowncil Board
25 26 27 28 29 30
OCDC CLOSED FOR
MEMORIAL DAT

ey

[




June 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
] 2 3 4 5 &
7 3 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
OCDC CLOSED FOR
JUNETEENTH
_'."J‘ _'."_'." _'."_:" _'."_‘|' _'." 5 _'."6 _'." T
Policy Council Board
28 29 30
OCDC CLOSED FOR
FOURTH OF JULY
WEEK
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Tuly 2026

Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

J1 _'." 3 -|r
QCDC CLOSED FOR
FOURTH OF JULY
WEEL *
] & 7 8 9 I0 {1
i3 4 i3 16 17 18
20 21 22 23 2 23
27 28 29 30 i1
Joint Policy Council
and Board Meeting




SERVICIO DE COMIDA

En el Centro de Desarrollo Infantil Oahe, nuestro objetivo es que todos los nifios y familias inscritos tengan una relacién saludable
con la comida.

Esto empieza en casa. ¢Qué tipo de alimentos les estds dando a tus hijos y a ti mismo? Mientras sus hijos estén en OCDC, les
proporcionaremos alimentos saludables con el famafio de porcién correcto para su edad. Cuando los nifios comen alimentos saludables,
les ayuda a crecer, aumenta la inmunidad, mejora la funcion cerebral y desarrolla huesos y dientes fuertes. La lista sigue y sigue.
Queremos que todas nuestras familias coman sano y SEAN saludables.

Tener una relacién saludable con la comida incluye probar nuevos alimentos. Hacemos la Cosecha del Mes cada mes y traemos una
fruta o verdura para ensefiar y hacer que los nifios la prueben.

Nos encanta que las familias se unan a sus hijos para desayunar o almorzar. Puede ser un tiempo semanal regular o simplemente un
momento ocasional en el que tengas algo de tiempo libre. A los nifios les encanta que sus familias se unan a ellos. Esto proporciona a
los nifios grandes oportunidades de aprendizaje; Observar a los adultos, aprender modales y hacer que sus familiares interactden con
ellos. Brindamos capacitacion a todos los voluntarios a la hora del almuerzo. Sin embargo, necesitamos saber con anticipacion para
planificar la cantidad suficiente de alimentos. Informele al maestro de su hijo con un dia de anticipacion si es posible.

CELEBRACTIONES DE CUMPLEANOS/DIAS FESTIVOS

Los alimentos que se sirven en enfornos basados en el centro u otras experiencias grupales de Early
Head Start/Head Start deben ser ricos en nutrientes y bajos en grasas, azicar y sal. El

componente de nutricion de Early Head Start/Head Start proporciona comidas/refrigerios ‘;}R’S\ TN L2

* P
saludables. Debido a un aumento en las preocupaciones sobre alergias alimentarias y por la : M@M?
sequridad de los nifios, OCDC no permite que se traigan golosinas del exterior a la escuela / Sy //f@

sitios de socializacion. Si desea celebrar dias festivos como el Dia de San Valentin o el cumpleafios

de su hijo con compafieros de clase y amigos en la escuela y las socializaciones, las golosinas no

comestibles son bienvenidas. Algunas sugerencias serian estampadores, plastilina, ldpices, pegatinas, crayones, tizas, yoyo's,
almohadillas de actividad/diversion, burbujas, gafas de sol, etc. POR FAVOR, HABLE CON EL MAESTRO/VISITADOR DEL HOGAR
DE SU HIJO SOBRE LOS PLANES DE CUMPLEANOS. El maestro/visitador del hogar de su hijo puede sugerir maneras de celebrar
el cumpleafios de su hijo si desea incluir a los compafieros de clase de Head Start.
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Un enfoque holistico de la salud mental

“La salud mental es tan importante como la salud fisica para la calidad de vida de un nifio e impacta su

aprendizaje, desarrollo y éxito en la escuela".
El CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL OAHE ve la salud mental desde un enfoque holistico. Un enfoque holistico
aborda todas las necesidades de un individuo: fisicas, emocionales, sociales, cognitivas, ocupacionales y espirituales.
El asesoramiento esta disponible para los nifios y las familias a través de un sistema de referencias.

Los aspectos fisicos de la salud El area cognitiva implica:

mental incluyen: .
e Desarrollo de habilidades

e Salud fisica intelectuales

e Buenos habitos alimenticios Los aspectos creativos nos e La capacidad de aprender

e Acondicionamiento fisico y permiten: nuevas habilidades

ejercicio e Curiosidad e interés por aprender
e Salud dental  Expresarnos e Habilidades de resolucion de
e Libera el estrés problemas

Los aspectos sociales incluyen  Tener tiempo tranquilo o e La capacidad de aprender a
nuestra capacidad para: social dependiendo de la - - - e

e Formar relaciones significativas

e Desarrollar nuestras habilidades
interpersonales

e Hacer y mantener amigos

e Comportarse de manera

m~mmiAliiamcimtA AAaAbALLl A

Los aspectos emocionales abarcan:

e ;COmMo nos sentimos?

e COMO expresamos nuestros
sentimientos

e Nuestra capacidad para resolver
problemas

e Nuestra capacidad de amar

¢ Nuestra capacidad para lidiar con
el estrés

El aspecto espiritual
proporciona:

e Orientacion interna para la
vida

e Conexibn con algo mas que
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«
”\‘ Servicio de Salud Mental/Conductual

2
,s, \
A

%3

Servicios de Consejeria:

o Servicios de Consejeria del Area Capital: (Condados de Hughes, Stanley, Sully, Jones y Hyde)
e Numero de teléfono — > (605) 224-5811

o Asociados de Consejeria Profesional: Pierre, SD
e NuUmero de teléfono —> (605) 224-7247

o SD Salud Indigena Urbana: Pierre, SD
e Numero de teléfono ——> (605) 224-8841

o Consejeria del Rio Missouri: Pierre, SD
e Nulmero de teléfono ——> (605) 222-9130

o Esperanza en ascenso: Pierre, SD
e NuUmero de teléfono ——> (605) 494-1500

o Consejeria y Consultoria RISE: Pierre, SD
e NUmero de teléfono —> (605) 494-0301

Servicios/Consejeria de Drogas y Alcohol:

o Servicios de Consejeria del Area Capital: (Condados de Hughes, Stanley, Sully, Jones y Hyde)
e Numero de teléfono —> (605) 224-5811

o SD Salud Indigena Urbana: Pierre, SD
e Numero de teléfono _— (605) 224-8841

o Alcohdlicos Anénimos (AA): 325 Garfield Ave. Pierre, SD (En la ruta de camiones)

o Departamento de Servicios Sociales/Division de Abuso de Alcohol y Drogas:
e Numero de teléfono _ (605) 773-3123
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Servicios de Violencia Doméstica:
Teléfono de la linea directa #: 1-800-696-7187

o Costas de Missouri: (Condados de Hughes, Stanley, Sully, Jones y Hyde)
e Numero de teléfono ——— (605) 224-7187 (linea de crisis) o 605-224-0256

Apoyo / Prevencion del suicidio:
Teléfono de la Linea Nacional de Prevencion del Suicidio #: 1-800-273-8255

O 1-800-784-2433 O 988

Prevencion / Grupos de apoyo:
o Alianza Nacional de Enfermedades Mentales (NAMI, por sus siglas en inglés)

e Numero de teléefono ———> (605) 222-3874
o Avera St. Mary's: Pierre, SD
e Numero de teléfono ———> (605) 224-3100

Apovo a la Crianza de los Hijos / Clases:

o Creciendo Juntos (Crianza con Sentido Comun):
e Numero de teléfono @———> (605) 224-3189

o Consejeria del Area Capital (Capacitacion en Administracion de Padres):
e Numero de teléfono @——> (605) 224-5811
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Avera Hospital

605-224-3100

Atencion de urgencia

605-224-5901

Ambulancia 911
Fuego 911
Policia 911
Alguacil 911
Prevencion del suicidio 988

Proteccion del consumidor

606-773-4400

0 1-800-300-1986

Cruz Roja (Rapid City)

605-342-4010

NO EMERGENCIA:
AMBULANCIA
Onida (Administrativo)
Area Pierre (Administrativo)
Jones Co. También llama
a Pierre
POLICIA
Murdo
Pierre
ALGUACIL
Condado de Hughes
Condado de Hyde
Condado de Jones
Condado de Stanley
Condado de Sully
Patrulla de Carreteras de SD
CONTROL DE ENVENENAMIENTO
(en todo el estado)

605-258-2600
605-945-0390
605-773-7410

605-669-2009
605-773-7410

605-773-7470
605-852-2513
605-669-7111
605-223-7792
605-258-2244
605-773-3105
1-800-222-1222

Condiciones de las carreteras, en
todo el estado

511

Clinica de Avera Medical Associates

605-224-5901

Clinica Highmore

605-852-2238

Clinica en Jones County

605-669-2121

Clinica de Salud del Valle de Oahe

605-223-2200

Clinica Onida

605-258-2635

Clinica Sanford

605-945-5560

Salud Indl'g_]ena Urbana

605-224-8841
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servicios Financieros de Apoyo Familiar

Servicio de Asesoria de Crédito al Consumidor 1-888-258-2227

Departamento de Servicios Sociales (Pierre) 605-773-3165

Preparacion de impuestos (feb-15 de abril)
hasta 605-224-7730
Centro de Ancianos Pierre

Derecho de nacimiento 605-224-6828
Asistencia para el Cuidado de Nifios 605-773-4766
Cumplimiento de la manutencién de los hijos 605-773-3641
0 605-773-5294
Enfermera de Salud Comunitaria
Para Fort Pierre, Pierre o Murdo 605-773-3638
Departamento de Servicios Sociales
Condados de Hughes, Hyde, Jones, Stanley Sully 605-773-3165
Red de Recursos Familiares (Proveedores de Cuidado 605-668-5730
Infantil) o al 800-354-
8238
Creciendo juntos 605-224-3189
Oficina de Missouri Shores 605-224-0256
Servicio de referencia del area de Pierre (PARS) 605-224-8731
A SD LE IMPORTA 605-224-5879
Conexién SD Parent 1-800-640-4553
0 al 605-361-
3171

Servicios Leqales

1-855-287-3510

Acceso a la justicia

605-245-2341

Servicios Legales de Dakota Plains- Fort Thompson

DIAL: 2:H

Text your zip code to 898211 @
c » Email help@helplinecenter.org (@

helpline

center Visit helplinecenter.org @

1-800-273-8255 theifiine

If you or someone you know needs help with...
depression « relationships « drugs « alcohol « suicidal thoughts

605-224-8731

Asistencia Legal del Area de Pierre**

1-800-952-2333

Ayuda Legal de SD

**Las solicitudes para estos servicios estan
disponibles
en el Servicio de Referencia dej Area de

Buena voluntad 605-494-3033
Tienda de segunda mano Hospice 605-945-0150
Transito de Ciudades Fluviales 605-945-2360
Consejo Asesor de Educacién Indigena de SD 605-773-3415
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XricCis
QUto,

Comisién de Vivienda y Reurbanizacion de Pierre 605-773-7425

Asistencia Energética para Personas de Bajos Ingresos 1-800-233-8503
Condado de Hughes 605-773-3612
Condado de Hyde (Grow SD) 605-698-7654
Condado de Jones 605-259-3101
Condado de Stanley 605-223-7780
Condado de Sully 605-258-2541

SD Autoridad de Vivienda de Pierre 605-773-3181

SERVICIOS JUVENILES

Club de Nifios y Nifias 605-224-8699

Comunidad y jévenes involucrados 605-223-2701

Servicio de Extension Cooperativa
Condado de Hughes y Stanley 605-223-7730
Condado de Hyde 605-852-2515
Condado de Jones 605-669-7101
Condado de Sully 605-258-2331

YMCA

605-224-1683

Despensa de alimentos 605-224-8731
Cupones de alimentos (SNAP) 605-773-3165
Comidas sobre ruedas
Centro para personas mayores de 605-223-2701
Fort Pierre
Centro para Personas Mayores del 605-669-2958
Condado de Jones
Pierre 605-773-3656
o el Centro para Personas 605-224-7730
Mayores Pierre
Iglesia Metodista Unida del Sureste
(Banquete en el Centro Comunitario) 605-224-7244
Comida comunitaria semanal GRATIS
WIC (Mujeres, Infantes y Nifos)
Condado de Hughes 605-773-3638
Condado de Hyde (llame a la 605-853-2147
oficina de Miller)
Condado de Jones 605-669-3012
Condado de Stanley 605-223-7740

Primera Iglesia Congregacional, Ft. Pierre
Comida comunitaria semanal gratis

605- 220-0712
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eDUCAC

N

PREESCOLARES DE LA PRIMERA INFANCIA

EDUCACION DE ADULTOS

Centro Universitario Capital 605-773-2160
Giro a la derecha 605-773-4755
Universidad Sinte Gleska (Rosebud) 605-856-8100
OTRA EDUCACION
Nacimiento de tres conexiones 605-494-3604
0 800-305-3064
Creciendo juntos 605-224-3189
Biblioteca para discapacitados (libro parlante en 605-773-3131
braille)
Cuidado de Vista 605-224-4501
Oficina de Educacion Especial 605-773-4165
Departamento de Educacion de SD 605-773-3134

Conexion SD Parent

605-361-3171

0 800-640-4553

Consejo Estatal de Coordinacion Interinstitucional de
SD

605-773-3678

Preescolar de Pequefios Estudiantes 605-224-4221
(antes AAUW)
Early Head Start (prenatal-3 afios de 605-224-6603
edad)
Preescolar Luterano de Fe 605-224-2216
Para Su Gloria 605-295-3447
Head Start (3-5 afios) 605-224-6603
Colegio San José 605-224-7185
Preescolar de primera categoria 605-224-2427
Tiza 605-222-2522
ESCUELAS PRIMARIAS
ABO (Agar/Contundente/Onida)
Onida 605-258-2619
Mas alla del aula 605-280-8458
Para Su Gloria 605-295-3447
Altomas 605-852-2276
Murdo (Condado de Jones) 605-669-2297
Pierre
Oficina de Administracion 605-773-7300
Buchanan 605-773-7310
Jefferson 605-773-7320
Kennedy 605-773-7370
Centro de Aprendizaje Indio Pierre 605-224-8661
Condado de Stanley 605-223-7741
Colegio San José 605-224-7185
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